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1. INTRODUCCION

En GRUPO INVERSIONES CONTROLSUR estamos comprometidos con
el cumplimiento de la legalidad, la integridad, la transparencia, la
imparcialidad en la toma de decisiones, la lucha contra la corrupcion

y la ética.

Con el objetivo de garantizar que las decisiones de donacion,
patrocinio y mecenazgo que pueda efectuar la empresa sean
responsables y se fundamenten en criterios claros y objetivos se
elabora, a iniciativa del Organo de Administracion, esta Politica de
Donaciones, Patrocinios y Mecenazgos.

La presente Politica desarrolla el contenido del Programa de
Cumplimiento para la Prevencion de Riesgos de la entidad y forma
parte de la cultura de integridad y valores éticos establecidos en el

Cddigo de Conducta y en la Politica Anticorrupcion.

Asimismo, GRUPO INVERSIONES CONTROLSUR condena de manera
tajante cualquier practica corrupta que, ademas de contravenir las
disposiciones legales que en su caso fueran aplicables, sea contraria
a sus principios éticos y valores establecidos en su modelo de
organizacion y de gestion de prevencidon de delitos, y en coherencia
con su compromiso con impulsar y fomentar la cultura de

cumplimiento.
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2. OBJETO

Este documento, que forma parte del modelo organizativo y de gestion
de riesgos penales de GRUPO INVERSIONES CONTROLSUR desarrolla
y completa los valores y principios recogidos en la Politica de
Compliance, en el Programa de Cumplimiento para la Prevencion de
Riesgos Penales, en el Codigo de Conducta y en la Politica
Anticorrupcién, y tiene como objetivo poner de manifiesto el
compromiso del Organo de Administracién de GRUPO INVERSIONES
CONTROLSUR con la integridad, las buenas practicas y |la

transparencia en la gestion.

Esta Politica constituye una Guia de comportamiento para la gestion
de donaciones, patrocinios y mecenazgos asegurando que todas las
contribuciones que se realicen sean conformes a la ley y a los

principios y valores éticos de nuestra organizacion.

3. AMBITO DE APLICACION

Esta Politica es de obligado cumplimiento y total aplicacién para todos
los miembros de los érganos de administracion y representacion,
directores de departamentos, empleados/as y, en general a todo el
personal de GRUPO INVERSIONES CONTROLSUR sin excepcion,
cualquiera que sea su cargo, responsabilidad, posicidn jerarquica,
ocupacién, modalidad contractual o lugar en el que desempefen sus

funciones.
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4. DEFINICIONES

{;
3

 Donaclon: la aportacion que se realice a favor de una persona o
entidad, de forma voluntaria y sin recibir ni esperar contraprestacion
alguna, en forma de dinero, bienes o servicios.

# Donaciones a partidos politicos: cualquier aportacion directa o
indirecta, monetaria o de cualquier otra forma, a favor de partidos
politicos, sus fundaciones vinculadas o candidatos para obtener una
posicion de ventaja o influencia. Las contribuciones politicas
incluyen la prestacion de servicios o el uso de instalaciones sin coste
alguno o con un descuento no comercial.

# Mecenazgo: proteccion o ayuda dispensada a una actividad

cultural, artistica o cientifica, sin fines lucrativos, para la realizacién

de actividades de interés general en los términos de la Ley 49/2002,

de 23 de diciembre.

Nz
e

Patroclinlo: la aportacion que una empresa realiza en forma de
dinero, bienes o servicios a favor de una persona o entidad para que
ésta la destine a la organizacion de un evento o actividad, a cambio
de publicitar marcas, logos o, en general, signos distintivos de su

empresa en las referidas actividades o eventos.

Nz
e

Cohecho: solicitar, aceptar u ofrecer regalos, retribuciones o
favores a cambio de un acto relacionado con el gjercicio de la funcion
publica para que realice un acto contrario a los deberes inherentes

a su cargo o no realice o retrase el que debiera practicar.

Nz
g

Soborno: accién de pedir u ofrecer dadivas, regalos, retribuciones
o favores a cambio de la realizacion de un acto u omision ilegitimo.

s Traflco de Influenclas: utilizar las relaciones o conexiones

X
7

personales con personas con autoridad con el fin de obtener

privilegios, favores o tratamiento preferencial.

POLITICA DE DONACIONES, PATROCINIO Y MECENAZGO | GRUPO INVERSIONES CONTROLSUR



# Corrupelon: el uso indebido de practicas que impliquen una
infraccion de la legislacion vigente o normas éticas para la obtencion
de algun beneficio.

Nos encontramos ante un acto de corrupcion incluso cuando:

v La persona que propone el beneficio actua a través de un
tercero (intermediario, agente comercial, subcontratista,

proveedor, socio comercial, etc.)

v La persona beneficiaria no es la destinataria final (puede ser
un pariente, un tercero, etc.) La accion fraudulenta y la
concesion de la ventaja indebida no se producen
simultaneamente (la ventaja indebida puede ser anticipada u
otorgada con posterioridad)

v La ventaja indebida puede consistir en la entrega de dinero o

puede tratarse de objetos materiales, servicios prestados,

beneficios de reputacion, etc.

v La persona beneficiaria es empleada del sector publico o del

sector privado.

Nz
?@W

Se entiende por corrupcion entre particulares el acto por el que
un particular, por si 0 por persona interpuesta, promete, ofrece o
concede a directivos, administradores, empleados o colaboradores
de una empresa mercantil o de una sociedad, asociacién, fundacion
u organizacion un beneficio o ventaja de cualquier naturaleza no
justificados que le favorezca a él o a un tercero frente a otros,
incumpliendo sus obligaciones en la adquisicibn o venta de

mercancias o en la contratacion.

Nz
g

Conflicto de interés: Situacion que se produce cuando entran en
colision, de forma directa o indirecta, el interés de la compafiia y el
interés personal de cualquier empleado o de cualquier persona a él

vinculada.
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5. NORMAS DE ACTUACION

5.1. PRRINCIPIOS ETICOS DE ACTUACION

1. Respeto a la legalidad: Todas las actividades relacionadas
con donaciones, patrocinios y mecenazgos cumpliran
escrupulosamente con las leyes, reglamentos y normativa

aplicable.

2. Practica financlera ética y legal: Todos los pagos deberan

cumplir con las leyes y regulaciones fiscales aplicables.

3. Transparencia: Todas las donaciones, patrocinios vy
mecenazgos se gestionaran con total transparencia,
proporcionandose informacion clara sobre el origen de los

fondos, su uso y el impacto generado.

4. Integridad y ausencia de conflictos de Intereses: Las
decisiones sobre donaciones, patrocinios y mecenazgos se
tomaran basandose en criterios éticos evitando cualquier
conflicto de intereses que pueda comprometer la integridad

de la Organizacion.

5. Equidad: Se garantizara que todas las solicitudes de
donacion, patrocinio 0 mecenazgo sean evaluadas de manera

justa e imparcial, sin favoritismo ni discriminacion.

6. Sostenibilidad: Se priorizaran proyectos y organizaciones que
promuevan la sostenibilidad ambiental, social y econdmica,
asegurando que las contribuciones tengan un efecto

duradero.

7. Finalidad legitima: Tanto las donaciones como los patrocinios
deberan tener una finalidad legitima, que, en el caso de las
donaciones, no podra ser la de favorecer la obtencién de un

beneficio empresarial.
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5.2, PRINCIPIOS GENERALES DE ACTUACION

1. Esta prohibida la realizacion de donaciones directas en
metalico, o cualquier otro medio de pago equivalente al
efectivo, sin respetar el procedimiento previsto en la presente

Politica.

2. Esta prohibido realizar donaciones a partidos politicos, tanto

de manera directa como indirecta.

3. Las donaciones y los mecenazgos habran de formalizarse por
escrito en un documento a suscribir por donante y donatario,

contando con la revisién del Departamento Fiscal.

4. Los patrocinios habran de formalizarse en documento escrito
a suscribir por GRUPO INVERSIONES CONTROLSUR como
patrocinador y el organizador del evento o actividad como
patrocinado, que debera ser revisado por el Departamento

Juridico.

5. El importe de la donacion, patrocinio 0 mecenazgo debe ser
entregado o transferido directamente a la entidad o al evento

de destino, prescindiéndose de terceros intermediarios.

6. Los mecenazgos deberan realizarse mediante donativos,
donaciones y aportaciones a entidades sin fines lucrativos
para la realizacion de actividades de interés general en los
términos de la Ley 49/2002, de 23 de diciembre.

POLITICA DE DONACIONES, PATROCINIO Y MECENAZGO | GRUPO INVERSIONES CONTROLSUR



5.3. PROCEDIMIENTO DE ACTUACION

1. Se completara una solicitud para la formalizacion de cualquier

iniciativa de donacion, patrocinio o mecenazgo.

2. Previamente a la realizacion o formalizacion de cualquier
donacion, patrocinio 0 mecenazgo, es obligatorio y necesario

evaluar en dicha solicitud los siguientes extremos:

entidad y legitimida e la entidad solicitante,

v Identidad legitimidad de | tidad licitant
verificando su razon social y titularidad real, asegurando
que se trate de una entidad legalmente constituida y

reconocida y no sea un partido politico.

v Laidentidad de los miembros del organo de gobierno de
la entidad destinataria de la donacion, patrocinio o

mecenazgo.

v El objeto social y la actividad que lleva a cabo la entidad,
que debera ser acorde con las politicas de Compliance
de GRUPO INVERSIONES CONTROLSUR.

AN

Fines sociales de la entidad donataria o patrocinada.

v Caracter de entidad sin fines lucrativos en los términos
de la Ley 49/2002, de 23 de diciembre de la beneficiaria

del mecenazgo.

v Identidad de los gestores de la entidad donataria o
patrocinada y valoracion de su cualificacion, experiencia

e idoneidad en su campo de actuacion.

v Andlisis de la posible existencia en la entidad donataria
o patrocinada (o en sus gestores) de antecedentes de
corrupcion o practicas contrarias a los principios éticos
asumidos por GRUPO INVERSIONES CONTROLSUR en su
Caddigo de Conducta.
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v Analisis de la posible existencia de vinculaciones con
personas con responsabilidad publica (en los términos
establecidos en la normativa de prevencion del
blanqueo de capitales), en relacién con la entidad y/o los

miembros de su érgano de gobierno.

v Informacion detallada sobre los concretos fines y
actividades a las que se destinara la donacion o
mecenazgo a realizar por GRUPO INVERSIONES
CONTROLSUR.

v En el caso de los patrocinios, en la evaluacién de su
conveniencia y términos se atendera igualmente a la
naturaleza de la entidad promotora y del evento

organizado.

v Identificar y evaluar los potenciales riesgos legales,
reputacionales y éticos asociados con la donacion,

patrocinio 0 mecenazgo propuesto.

3. Una vez formalizada la donacién, patrocinio y mecenazgo se

comprobara y verificara:

v Quelas aportaciones realizadas por GRUPO INVERSIONES
CONTROLSUR. se han destinado a la finalidad acordada y
asegurar que no tienen como finalidad obtener una

ventaja indebida a favor de la Organizacion.

v En el caso de patrocinios, que las aportaciones
realizadas por GRUPO INVERSIONES CONTROLSUR. han
sido integramente destinadas a la organizacién de la

actividad o del evento en cuestion.
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6. COMUNICACION DE INCUMPLIMIENTOS

En caso de detectar un incumplimiento de la presente Politica o de
tener dudas sobre si procede la realizacion de alguna donacion,
patrocinio o mecenazgo es obligatorio ponerse inmediatamente en
contacto con la persona designada como Oficial de Cumplimiento a
través de nuestro canal de Cumplimiento en cualquiera de sus vias de

comunicacion:

¥ Por escrito dirigido a Oficial de Grupo Inversiones Controlsur,
Poligono Industrial Los Veinte, numero 5. La Puebla de Cazalla.
41540 - Sevilla.

3 A través del correo electrénico habilitado para ello:

canaldecumplimiento@impermeabiliza.es

¥ Enel apartado destinado a ello en la pagina Web:

www.inversionescontrosur.es

¥ En el buzén de la empresa: mediante escrito en sobre cerrado
que ira dirigido a Oficial de Cumplimiento de Grupo Inversiones
Controlsur.

¥* Sila persona denunciante opta por denuncia verbal:

¥ El nimero de teléfono habilitado para la recepcion de denuncias
es el siguiente:

699.974.501

GRUPO INVERSIONES CONTROLSUR se compromete, conforme a lo
dispuesto en su Politica del Sistema Interno de Informacién y Defensa
de las Personas Informantes, a no adoptar ninguna forma de
represalia contra las personas que comuniquen la comision de alguna
conducta irregular o ilegal relativa a la realizacion de donaciones,

patrocinios y mecenazgos.

POLITICA DE DONACIONES, PATROCINIO Y MECENAZGO | GRUPO INVERSIONES CONTROLSUR


mailto:canaldecumplimiento@impermeabiliza.es
http://www.inversionescontrosur.es/

7. INVESTIGACION DE INCUMPLIMIENTOS

GRUPO INVERSIONES CONTROLSUR pretende asegurar que todos sus
empleados, asi como los terceros con los que mantiene relaciones de
negocio, cumplan con lo dispuesto en su Politicas de Compliance
Penal, Cdédigo de Conducta, en el Catalogo de conductas prohibidas,
Politica Anticorrupcion y demas normas de Compliance existentes y
sera responsabilidad del Compliance Officer velar por la adecuada

aplicacién de la presente Politica

La persona designada como Oficial de Cumplimiento investigara las
denuncias efectuadas respecto a la formalizacion de donaciones,
patrocinios y mecenazgos contrarias a esta Politica que involucren o
que, de alguna forma, estén conectadas con GRUPO INVERSIONES
CONTROLSUR

Igualmente, por iniciativa propia, iniciara cualquier investigacion en
aquellos supuestos que presenten indicios de incumplimiento de la

presente Politica.

Como resultado de dichas investigaciones, GRUPO INVERSIONES
CONTROLSUR determinara las acciones a adoptar, incluyendo la
propuesta de eventuales acciones disciplinarias o el cese de

relaciones mercantiles o empresariales.

El/ la Oficial de Cumplimiento trasladara un informe al Organo de
Administracion con los resultados de estas investigaciones, asi como
con la propuesta de la implementacion y mejora continua de esta

Politica.
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8. DIFUSION Y REVISION

Esta Politica se difundira entre los destinatarios de la misma mediante
la entrega de ejemplares personalmente, envio por correo electronico

y por cualquier otro medio que se determine.

Igualmente, esta politica se expondra en la pagina web corporativa,
para su publico conocimiento, y se comunicara a nuestros clientes,

proveedores y colaboradores.
Esta Politica sera revisada periddicamente, a fin de asegurar su

eficacia y adecuacion, procediendo en caso necesario a su

actualizacion.

(Texto aprobado por el Administrador Unico, el dia 9 de marzo de 2026)
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ANEXO: MODELO SOLICITUD DE AUTORIZACION DE DONACIONES, PATROCINIO Y MECENAZGO

SOLICITUD DE DONACIONES, PATROCINIO Y MECENAZGO

NOMBRE SOLICITANTE

CARGO Y DEPARTAMENTO

DONACION Bl ratrociNiO [l MECENAZGO
ENTIDAD
EMPRESA /
ORGANIZACION
RECEPTORA
PROYECTO O
CAUSA
VALOR
ECONOMICO
MOTIVO,
PROPOSITO O
FINALIDAD
ANEXA
DOCUMENTACION

DESCRIPCION COMPLETA
DE LA DONACION,
PATROCINIO O
MECENAZGO

ACLARACION /
COMENTARIO

¢HAY ALGUN MIEMBRO DE PARTIDO
POLITICO (O FAMILIAR DIRECTO) U
ORGANISMO PUBLICO
INVOLUCRADO?

¢LA ENTIDAD RECEPTORA HA SIDO
CONDENADA POR CORRUPCION?

AUTORIZACION

OBSERVACIONES

FECHA AUTORIZACION

FIRMA COMPLIANCE OFFICER
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GRUPO INVERSIONES CONTROLSUR

Teléfono (34) 954 846 398
Poligono Industrial Los Veinte, n2 5
La Puebla de Cazalla 41540

Sevilla- Espafia




